
Die Stadtwerke Lünen GmbH (SWL) sind 
ein regionaler Energieversorger, der 
rund 60.000 Kunden in und um die west-
fälische Stadt Lünen im Kreis Unna mit 
Strom, Erdgas, Trinkwasser und Fern-
wärme beliefert.
Für Zeiterfassung und Personalplanung 
ist ein AIDA-System im Einsatz. Die rund 
230 Mitarbeiter können über einen 
RFID-Ausweis (Schlüsselanhänger) an 

sechs Terminals Arbeits- und Auftrags-
zeiten buchen. Außenaufträge lassen 
sich über mobile Geräte erfassen. 
Der AIDA Personal-Planungs-Assistent 
(PPA) optimiert den Personaleinsatz der 
Stadtwerke. Die Mitarbeiter lassen sich 
bequem und schnell am Computer gra-
fisch verwalten, z.B. für die Arbeitszeiten 
und Überstunden sowie die Aufteilung 
in Früh-, Spät- und Nachtschicht. Die 
Planung kann für ganze und halbe Tage 
erfolgen. 
Durch die elektronische Erfassung mit 
AIDA ist die Zeitwirtschaft und die Per-
sonalplanung transparenter geworden. 
Die aufgewendete Zeit für Aufträge ist 
nun genauer und die Abrechnung über-
sichtlicher. Die Stadtwerke sind zufrie-
den, dass sie sich für AIDA entschieden 
haben.
„Das Preis-/ Leistungsverhältnis der 
 AIDA-Lösung ist hervorragend. Durch 
den modularen Aufbau kann man einen 
Stufeneffekt erzeugen, der dafür sorgt, 
dass sich die Software sehr schnell amor-
tisiert.“, so M. Richter, Abteilungsleiter 
der Stromversorgung SWL.

Laut Gesetz ist jedes Unternehmen ver-
pflichtet sicherzustellen, dass Kunden, 
Lieferanten, Personal und sonstige Ge-
schäftspartner nicht auf den sog. Sank-
tionslisten stehen, um so aktiv zur Be-
kämpfung von Terrorismus beizutragen. 

Verstöße sind strafbewehrt. Das Straf-
maß reicht unter Umständen von emp-
findlichen Geldstrafen bis hin zu mehr-
jährigen Freiheitsstrafen. Zur Prüfung 
werden mehrere internationale Listen 
mit identifizierten Namen geführt, kurz 
die „Sanktionslisten“. Es ist jedoch sehr 
aufwändig, die Namen Ihrer Mitarbeiter 
laufend manuell gegen die Sanktionsli-
sten zu prüfen. Hier bietet AIDA mit der 
Schnittstelle zur  Sanktionslistenprüfung 
die Lösung. Derzeit angeschlossen an 
AIDA ist die Softwarelösung ID.prove von 
rausoft - http://www.idprove.de.
Der Datenexport kann beispielsweise 
nachts über den gesamten Personen-
stamm aber auch bei Neueinstellungen 
für Einzelpersonen erfolgen. Die Soft-
ware ID.prove überprüft diese Daten 
gegen alle bekannten Sanktionslisten, 
auf denen unter Embargo stehende 
Personen und Unternehmen verzeich-
net sind. Dazu werden auch verwandte 
Schreibweisen und bekannte Deckna-
men geprüft und alles beweissicher pro-
tokolliert.

LIEBE LESERINNEN UND LESER,

mit dieser INFOPOST erhalten Sie fol-
gende interessante Informationen 
und Neuerungen aus dem vielfältigen 
Leistungsspektrum von AIDA ORGA:
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Arbeitsmodi der Winterdienstfahrzeuge 
„Räumen“ und „Streuen“ erfasst und die 
Daten in Echtzeit via Mobilfunk an den 
AIDA GEO Webserver gesendet. 
Hier stehen dem Bauhofleiter unver-
züglich visuelle Informationen auf der 
Online-Karte über die Erfüllung der 
Verkehrssicherungspflichten im Winter-
dienst zur Verfügung: auf welchen We-
gen und Straßen liegen im Stadtgebiet 
Schwerpunkte für Schnee- und Eisglät-
tebekämpfung, wann und wo wurden 
welche Einsätze gefahren. 

Bild: Smartphone-App als Alternative zum Festeinbau

Anhand der zeitlich exakten Wegeproto-
kolle für jedes Einsatzfahrzeug kann er 
mit größtmöglicher Sicherheit Bürgeran-
fragen oder -beschwerden beantworten.

AIDA ORGA wird bei der DATEV offizi-
ell als Anbieter mit DATEV-Schnittstel-
le geführt. AIDA ergänzt die Produkte 
DATEV LODAS und DATEV Lohn und 
Gehalt sinnvoll mit der Übergabe von 
Bewegungsdaten mit Zeitwerten für ab-
zurechnende Lohnarten, wie beispiels-
weise Nacht-, Sams-
tags-, Sonntags- und 
Feiertagszuschläge 
oder Überstundenab-
geltungen.  Auf dem 
 DATEV- Marktplatz 
als Zeiterfassungs-
software gelistet, 
verfügt AIDA ORGA 
über eine von  DATEV 
als technisch feh-
lerfrei beurteilte Schnittstelle zur 
 DATEV-Lohnabrechnungssoftware.

Die Zeiterfassungsterminals der Serie 
T16xx, bekommen eine neue Optik - 
wahlweise in Metro- und Retrodesign 
- und verbinden optimal Nutzen und 
Design. Beim Metrodesign sorgen ver-
schieden farbige Hintergründe für eine 
intuitive Bedienbarkeit. Das Retrodesign 
besticht durch die dezente, aber den-
noch klare Gestaltung. Beide Design-
formen zeigen die Tastenbedeutung 
durch zusätzliche Beschriftung an. Die 
ansprechende Gestaltung entspricht 
modernen Multifunktionsterminals auch 
für gehobene Designansprüche. Mit der 
Terminalserie T16xx erhalten Sie neue 
Funktionen für Personal-, Kostenstellen- 
und Auftragszeiterfassung.

In übersichtlichem und flexiblem Look 
präsentiert sich die neue AIDA Webober-
fläche für Selbst- und Abteilungsaus-
kunft und Workflow. 
Sowohl für PC-Bildschirme verschiedener 
Größen als auch für Tablets und Smart-
phones passend, können AIDA Nutzer 
ihre Konten, Journale und Kalender so-
wie  das Informationstableau einsehen. 
Von unterwegs können Urlaubsanträge 
gestellt und Korrekturanträge der Mit-
arbeiter beantwortet werden. Für jeden 
AIDA Nutzer ist die Sprache vorwähl- und 
änderbar. 
Die Grundauslieferung beinhaltet neben 
der farblich neutralen auch eine kon-
trastreiche Version zur leichteren Les-
barkeit. Die farbliche Gestaltung kann 
jederzeit durch Ihren eigenen AIDA Ad-
min selbst auf kundenspezifische Web- 
designs abgestimmt werden. 

Jetzt selbstverständlich in HTML5! Es 
werden nun  weder Java-, Flash- oder Sil-
verlight-Plugins benötigt.

Über 100 Bauhöfe bundesweit arbeiten 
bereits mit den AIDA Lösungen zur mo-
bilen Leistungserfassung und –abrech-
nung.
AIDA bietet zudem das GPS-gestützte 
Aufzeichnungs- und Visualisierungssy-
stem für die elektronische Winterdienst-
dokumentation - AIDA GEO - an. Für die 
technische Realisierung im Fahrzeug 
besteht die Wahl zwischen dem fest 
eingebauten, automatischen Aufzeich-
nungsgerät und der manuell gesteu-
erten Smartphone-App. In beiden Fällen 
werden die gefahrenen Routen sowie die 
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  Zeitwirtschaft

  Personalmanagement

  Personaleinsatzplanung

  Zutrittsberechtigung

  Besucherverwaltung

  Produkt- Auftragszeiterfassung

  Warenwirtschaft (ERP)

  Lohn- und Entgeltabrechnung

  Dokumentenmanagement

 Geo-Datenmanagement

  Tank- und Kantinendaten

NEUE WEBOBERFLÄCHEINFO 6

                   AIDA IM ÜBERBLICKINFO 

AIDA Geschäftsführungs-
Organisations-Systeme GmbH
Hauptstraße 11
75391 Gechingen

Telefon: 07056 / 9295 - 0
Telefax: 07056 / 9295 - 29
Email: info@aida-orga.de
Mehr Infos unter: www.aida-orga.de

Über 8.000 Kunden vertrauen bereits AIDA!

NEUE OPTIK FÜR 
TERMINALSERIE T16xx
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AIDA ist die modulare, bedienerfreundliche Lösung für Personalzeitwirtschaft, 
Personaleinsatz-und Schichtplanung, BDE und Zutrittskontrolle.  
 
 
 

 

AIDA bietet Hard-und Softwarelösungen für kleine und 
mittelständische Unternehmen, Betriebe und Verwal-
tungen. Über 8.000 Kunden aller Branchen nutzen AIDA 
im Bereich Personalzeitwirtschaft, Virtuelles Personal-
büro mit Web-Portal und Workflow (papierloses An-
trags- und Genehmigungswesen), Personaleinsatzpla-
nung, Zutrittskontrolle/ Schließanlagen, sowie Betriebs-
datenerfassung. 

 

 

AIDA ergänzt: 

DATEV LODAS 
DATEV Lohn und Gehalt  

 
Highlights 

 Soft-und Hardware direkt vom Hersteller 
 Geeignet für alle Branchen und Betriebsgrößen von 10 bis 5.000 Mitarbeiter 
 Mitarbeiter Web-Portal über Internet, Intranet und E-Mail 
 Mobile Lösungen, Apps für iOS und Android sowie Webanwendungen 
 Mandantenfähigkeit, Mehrplatzfähigkeit, Filialbetrieb über TCP/IP, ISDN, Internet … 

 
 
Funktionen 

 Abbildung von Vertrauensarbeitszeit 
 Gleichberechtigte Teilnahme aller Mitarbeiter – für jeden Betrieb möglich – unabhängig von der Infra-

struktur vor Ort und der Anzahl der Mitarbeiter oder Filialen 
 Abbildung komplexer Tarifmodelle und Betriebsvereinbarungen mit dem einzigartigen AIDA Konten-

rechnungskern 
 Virtuelles Personalbüro mit dem AIDA Web-Portal und dem AIDA Workflow 
 Individualisierbare Oberfläche mit persönlichen Favoriten 
 Administrator-Tool zur schnellen Übersicht 
 AIDA VIP Funktionen, Personal-Messenger 
 
Bitte klären Sie mit dem Hersteller, ob der Funktionsumfang der Software Ihren Anforderungen 
entspricht.  
  

AIDA GEO MIT 
WINTERDIENST APP

INFO 7

INNOVATIONSPREIS-IT
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APPS

INNOVATIONSPREIS-IT

BEST OF 2016

HUMAN RESOURCES

Bild: T16xx Personal-, Kostenstellen-, Auftragszeiten


